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EDITAL No SCMF - 007/2026 

A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE FARTURA-SP, pessoajuridica, corn sede na Praca Doutor José SebastiAo de Oliveira, 44, 
Centro, Fone (14) 3382-1100, Fartura-SP, inscrita no CNPJ: 47.795.448/0001-02, representada pelo Presidente da Diretoria Executiva 
Sr. Fernando Emilio Bertoni, toma püblico a rea1izaco de Processo Seletivo, visando a selecâo de pessoal para con1rataco na funçäo 
de TECNICO DE ENFERMAGEM, por tempo indeterminado, visando atender a necessidade da instituico, contrato de natureza 
C.L.T.-Consolidacao das Leis do Trabaiho. 
1.DAS DISPOSICOES GERAIS: 
1.1 0 presente Processo Seletivo será coordenado e fiscalizado pela equipe gestora da Santa Casa de Misericérdia de Fartura, aplicando- 
se para tanto, analise de currIculo, avaliacao de conhecimentos gerais e especificos, avaliacAo pratica aos candidatos que obtiverem 
acerto mInimo de 70% da prova escrita e entrevista; 
1.2 No processo seletivo sero exigidos: 
1.2.1. Técnico de Enfermagem; 
- Certificado de conc1uso de Curso de Técnico de Enfermagem; 
- Certificado de Registro no COREN ativo; 
- Disponibilidade e flexibilidade no horário de trabaiho parajornada 12x36 podendo ser diumo ou noturno; 
- Disponibilidade para atender várias faixas etárias; 
- Disponibilidade para atender nas transferéncias de pacientes. 
1.3 Avaliacao Escrita e Prãtica: 
1.3.1. CONTEUDO PROGRAMATICO PROVA TEORICA: 
- Codigo de ética dos profissionais de enfermagem; 
- Sinais vitais; 
- Assepsia e controle de mfeccão hospitalar; 
- Biossegurança; 
- Administraçào de medicamentos (nocOes de farmacologia, câlculo para dosagem de drogas e soluçOes, vias de administracào e 
cuidados na aplicacào, venóclise); 
- Coleta de material para exames laboratoriais; 
- Oxigenoterapia; 
- Nocöes básicas de Centro Cithrgico; 
- Atendimento de URGENCIAIEMERGENCJA; 
- Vias de transmisso, profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados a doencas infectocontagiosas; 
- Cuidados na assistência a gestante no ambiente hospitalar. 
1.3.2. CONTEIJDO PROGRAMATICO PROVA PRATICA: 

Técnicas de Enfermagem. 
1.4. A data estipulada para entrega dos Curriculum Vitae é a data da publicacAo deste edital, ate 20 de jutho de 2026, as 14 horas, 
na recepcao do Centro de Diagnostico da Santa Casa de MisericOrdia de Fartura. 
1.5. A avaliaçäo escrita será realizada no dia 21 dejulho de 2026, as 09h.00min. Sede da ACIF—Associaco Comercial e Industrial 
de Fartura, sito a Rua Barao do Rio Branco no  436, Fartura/SP, para os candidatos que cumprirarn o item 1.4 deste edital; 
1.6. A publicacao do Gabarito da avaliaçAo escrita seth no dia 21 de juiho de 2026, apes as 14b00min no site da Santa Casa: 
www.santacasadefarturasp.com.br, bern como o prazo para recurso seth no dia 22 de juiho de 2026, devendo ser protocolado na 
Administracao da Santa Casa, no horário das 09h00min as lihOOmin e das 13h00min as 15h30min. 
1.7. A avaliacao prãtica e a entrevista seth realizada no dia 23 de juiho de 2026, as 800m1n, na Santa Casa de MisericOrdia de 
Fartura, (entrada pela Rampa) para os candidatos que atingirem a nota satisfatdria, mfnima 7,00 (sete), que serAo convocados no dia 22 
de julho de 2026, apOs as 15h30min, pelo no site da Santa Casa: www.santacasadefarturasp.com.br  
1.8. A divulgacao do presente Edital e demais atos thr-se-ao por editais ou avisos publicados no hail do Centro de Diagu.Sstico da Santa 
Casa de MisericOrdia de Fartura, bern como no site da Santa Casa: www.santacasadefarturasp.com.br  
1.9. Seth responsabilidade ünica e exciusiva do candidato o acompanharnento de datas, locais e horários para realizacAo de entrega de 
documentos e demais atos do Processo Seletivo. 
2.0. 0(a) Candidato(a) portador(a) de necessidades especiais (locomoçAo), deverã se manifestar no ato da entrega do curriculo. 
2.1. 0 Processo SeletivoJEDITAL No SCMIF - 007/2026, que se refere a contrataco de Técnico de Enfermagem, terá validade 
de 06 (seis) meses, a partir da publicacAo deste Edital. 
2.2. Todos candidatos deverào estar portando caneta azul ou preta para resolucAo da prova. 
Fartura, 07 de juiho de 2026. 
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