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EDITAL No SCMF 006/2026 

A SANTA CASA DE MISERICORDIA DE FARTURA-SP, pessoajurIdica, corn sede na Praca Doutor 
José Sebastião de Oliveira, 44, Centro, Fone (14) 3382-1100, Fartura-SP, inscrita no CNPJ; 
47.795.448/0001-02, representada pelo Presidente da Diretoria Executiva, Sr. Fernando Emilio Bertoni, 
torna pUblico a realizaçao de Processo Seletivo, visando a selecäo de pessoal para contrataço na fiinço 
de Auxiliar de Limpeza por tempo indeterminado, para atender a necessidade da instituicäo, contrato 
de natureza C.L.T.-Consolidacão das Leis do Trabaiho. 
1 .DAS DISPoSIcOES GERAIS: 
1.1. 0 presente Processo Seletivo será coordenado e fiscalizado pela equipe gestora da Santa Casa de 
MisericOrdia de Fartura, aplicando-se para tanto, anãlise de curriculo e entrevista aos interessados; 
1.2. No processo seletivo seräo exigidos: 
- Disponibilidade e flexibilidade no horário de trabaiho parajornada 12X36; 
- Dinamismo, proatividade e organizacAo. 
1.3. Avaliacão Prática e Entrevista: 
- NoçOes Básicas inerentes a funçAo. 
1.4. A data estipulada para entrega dos Curriculum Vitae é a data da publicacäo deste edital, ate 13 de 
juiho de 2026, as 16 horas, na recepcAo do Centro de Diagnóstico da Santa Casa de Misericórdia de 
Fartura. 
1.5. A avaliacäo prática e a entrevista será realizada no dia 14 de juiho de 2026, as 08h.30min. na  
Santa Casa de Fartura, na Sala de ReuniAo "Décio Carlos Rocha" sito a Praca Dr. José Sebastião de 
Oliveira n° 44, Fartura/SP, entrada pela Rampa, para os candidatos que cumpriram o item 1.4 deste edital; 
1.6. Na avaliação prática e a entrevista os candidatos deverAo estar portando: Protocolo Carteira de 
Identidade Nacional ou Carteira Nacional de Habilitacao. 
1.7. A divulgacao do presente Edital e demais atos dar-se-do por editais ou avisos publicados no hail do 
Centro de Diagnóstico da Santa Casa de Misericórdia de Fartura, bern como no site da Santa Casa: 
www.santacasadefarturasp.com.br  
1.8. Será responsabilidade ünica e exciusiva do candidato o acompanhamento de datas, locais e horários 
para realizacAo de entrega de documentos e demais atos do Processo Seletivo. 
1.9. 0(a) Candidato(a) portador(a) de necessidades especiais (locomocAo), deverá se manifestar no ato 
da entrega do currIculo. 
2.0. 0 Processo Seletivo EDITAL N° SCMF - 006/2026, que se refere a contrataçao de Auxiliar de 
Limpeza, terá validade de 06 (seis) meses, a partir da publicaçao deste Edital. 
2.1. Todo(a)s candidato(a)s deverão estar portando seus materiais pessoais para resolucäo da prova. 
Fartura, 01 dejuiho de 2026. 
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